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 उपलब्ि गराउरे्न: अन्तरासविय रेन्जर महासघं र विश्वव्यापी रेन्जर सहायता गठबन्िर्न। अन्तरासविय रेन्जर महासंघ (IRF) 

IRF को स्थापर्ना 31 जलुाई 1992 मा यकेुको वपक राविय नर्नकुञ्जमा र्एको नथयो। यस IRF ले विश्वर्रका रेन्जरहरूलाई विश्वको प्राकृनतक सम्पपदाको संरक्षणमा आफ्र्नो सफलता 
र असफलताहरू साझा गर्नस र सुरक्षक्षत के्षत्र व्यिस्थापर्नलाई व्यापक सािसजनर्नक र सरकारी सहायता प्राप्त गर्न ेकम सहायता प्राप्त गर्न ेदेशहरूबाट सूचर्ना र प्रविनिको आदार्नप्रदार्न 

गर्न ेकायसको प्रिर्द्सर्न गर्नस विश्वव्यापी फोरम प्रदार्न गदसछ। राविय, राज्य र के्षत्रीय नर्नकायका 165 िटा रेन्जर संघहरू IRF सँग सम्पबर्द् छर्न।्  www.internationalrangers.org 

 

विश्वव्यापी रेन्जर सहायता गठबन्िर्न (URSA) 

 

URSA प्राकृनतक संरक्षण संस्थाहरूको एक गठबन्िर्न हो जसले समनथसत, पेशेिर र सक्षम रेन्जरहरूको रे्नटिकस  राम्रोसँग नर्नमासण गर्नस अन्तरासविय रेन्जर फेडरेसर्नलाई 

सहायता र प्रिर्द्सर्न गदसछ जसले प्रर्ािकारी ढङ्गले प्राकृनतक ससंारको संरक्षकको रूपमा कायस गर्नस सक्छ। हामी उर्नीहरूलाई प्रकृनत, मानर्नसहरू र ग्रहको रक्षा गर्नस 
अग्रपवंिमा समािेशी र प्रर्ािकारी टोलीहरू नसजसर्ना गर्नस परैिी गर्नस सघाउँछौँ। हाम्रो समयसीमासहहतको सहायताले विश्वर्रका रेन्जरहरूको पहहचार्न, स्रोत र 
प्रनतनर्ननित्िलाई प्राथनमकता हदन्छ। www.ursa4rangers.org 
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कृतज्ञता 
 

ग्लोबल रेन्जर क्षमताहरूको संकलर्नमा योगदार्न (जार्नी र र्नजार्नी) गर्न ेर तयारीको क्रममा प्रनतहक्रया, हट्पणी र सझुािहरू प्रदार्न गर्न ेिेरै व्यविहरूलाई िन्यिाद। 

यस कायसको प्रकाशर्न तयार गर्नस र सक्षम तुल्याउर्न नर्नम्पर्न व्यविहरूको र्ूनमका विशेष र महत्िपणूस रह्यो: मोनर्नका अल्र्ारेज माक्षल्र्डो, ओल्गा वबगस, माकस  बटुर्न, मारा बनुलया, 
कानलसयर्न रुड, रोहहत नसंह, जेम्पस स्लेड, एलर्न र्ाल्रे्डे, बोररस र्ोस। 

पहहलो र अक्षन्तम मस्यौदामा अमूल्य हट्पणी र सझुािहरू हदँदै प्रनतस्पिासको विकासको क्रममा दईुिटा विश्वव्यापी अर्नलाइर्न परामशसमा र्ाग नलर्नहुुरे्नहरूलाई विशेष िन्यिाद। 
यी कुल 517 योगदार्नकतासहरू, ससंारर्रका 88 देशका अनिकांश रेन्जरहरू 

अक्षन्तम ड्राफ्ट नर्नमासणमा योगदार्न पयुासउरे्न अर्नलाइर्न िेवबर्नारका सहर्ागीहरूलाई पनर्न िन्यिाद: दाहहरू अनलय,ू एन्जल कस्टोहडयो लाजो अल्िारेज, मोहम्पमद हडको बाला, 
रोबटास बारबोसा, हक्रक्षस्पयर्न बारलो, फेनलनसया बोिोकाले, लईुस डी ब्रइुर्न, एन्ड्रय ूक्याम्पपबेल, एलर्न के्रमा, पाउला फ्राक्षन्सस्को, केनर्र्न गारड, राहेल गोडोय , के्रग हे, बेन्सर्न 

कान्येम्पबो, जोस लुइस नलयोर्न, फ्लोररर्न लेउथडस, वपटर नमल्स, अल्फोन्सो एन्डाम्पबकुी, गेवब्रयल ओरोज्को, स्टीि पीच, जोर्न ब्रनै्डो पेरेरा गोमेज, जोमेरी वपरे्नडा, हटम रेडफोडस, सेसेलो 
नससेलो सेगलेबास बोडेट, सनसर्न िाल्टर्न, एन्ड्रय ूिर्टजसमोटर, िेलेररया िरै्न डेर िेस्टहुइजर्न, लइुस यपुा। 

लघु शब्द र शब्द-संक्षक्षप्तहरू 
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सञ्चालर्नको के्षत्रले रेन्जरले काम गर्न ेर्ौनतक के्षत्रलाई जर्नाउँछ। सायद सुरक्षक्षत िा संरक्षक्षत के्षत्र िा अन्य व्यिक्षस्थत के्षत्र िा सहायक एकाइ। 

CBD जवैिक विवििता सम्पबन्िी सम्पमेलर्न 

सुरक्षक्षत एिं संरक्षक्षत के्षत्र यहाँ संरक्षक्षत के्षत्रहरू (PAs) र अन्य प्रर्ािकारी के्षत्र-आिाररत संरक्षण उपायहरू (OECMs) दिुलैाई कर्र गर्नस प्रयोग 

गररन्छ। औपचाररक रेन्जर टोलीहरूसँग आहदिासी र सामुदानयक संरक्षक्षत के्षत्रहरू (ICCAs) पनर्न समािेश हुर्न सक्छर्न।् 

 

क्षमता/दक्षता 
 

व्यविको क्षमता, ज्ञार्न, सीप र काममा पयासप्त प्रदशसर्न गर्न ेमर्नोिवृि (अन्तरासविय श्रम सगंठर्न) 

आहदिासी र समुदाय 

सरंक्षक्षत क्षेत्र (ICCA). 

'महत्िपणूस जवैिक विवििता मूल्यहरू र पाररक्षस्थनतक सेिाहरू रहेका प्राकृनतक र/िा पररमाक्षजसत पाररक्षस्थनतक 

प्रणालीहरू आहदिासी र स्थार्नीय समुदायहरूले स्िकै्षछछक रूपमा (क्षस्थर र मोबाइल) परम्पपरागत कार्नरु्न िा अन्य 

प्रर्ािकारी माध्यमहरू माफस त संरक्षण गरेका छर्न'् (IUCN)। 

FFN प्रकृनतको लानग बल 

IRF अन्तरासविय रेन्जर महासंघ 

IUCN अन्तरासविय प्रकृनत संरक्षण यनुर्नयर्न। 

कम शविशाली हनतयार त्यस्ता हनतयारहरू जसको सामान्य प्रयोगले परम्पपरागत हनतयारहरूको तुलर्नामा मतृ्यकुो जोक्षिमलाई मर्नग्गे कम 

गछस (मार्नि अनिकारका लानग संयिु रािसङ्घीय उछचायिुको कायासलय (OHCHR))। 

NGO गैरसरकारी संस्था। 

अन्य प्रर्ािकारी के्षत्रमा 
आिाररत संरक्षणको उपाय 

(OECM) 

'संरक्षक्षत के्षत्र बाहेकको र्ौगोनलक रूपमा पररर्ावषत के्षत्र जरु्न जवैिक विवििताको मलू स्थार्न संरक्षणको लानग 

सकारात्मक र हदगो दीघसकालीर्न पररणामहरू प्राप्त गर्न ेढङ्गले संचानलत र व्यिक्षस्थत हुन्छर्न।् नयर्नमा सम्पबक्षन्ित 

पाररक्षस्थनतक पर्द्नतका कायस र सेिाहरू हुन्छर्न ्र सांस्कृनतक, आध्याक्षत्मक, सामाक्षजक-आनथसक तथा अन्य स्थार्नीय 

रूपमा सान्दनर्सक मूल्यहरू लाग ुहुन्छर्न'् (CBD) 

 

संरक्षक्षत के्षत्र (PA) 

 

'सम्पबर्द् पररक्षस्थनतकीय सेिाहरू र सांस्कृनतक मूल्यहरूसँग प्रकृनतको दीघसकालीर्न संरक्षण प्राप्त गर्नस कार्नरु्नी िा अन्य 

प्रर्ािकारी माध्यमहरू माफस त मान्यता प्राप्त, समवपसत र व्यिक्षस्थत गररएको स्पष्ट रूपमा पररर्ावषत र्ौगोनलक स्थार्न' 

(IUCN) 

 

SSC 
 

IUCN प्रजानत उिक्षजसविता आयोग। 

URSA विश्वव्यापी रेन्जर सहायता गठबन्िर्न (URSA) 

WCPA संरक्षक्षत के्षत्रहरू सम्पबन्िी IUCN को विश्व आयोग। 
 



पररचय 
 

 

सकं्षक्षप्त वििरण  

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूले सब ैरेन्जरहरूलाई आिश्यक पर्न े23 िटा विश्वव्यापी 
क्षमताहरू, सामान्यतया आिश्यक विशेषज्ञ र्ूनमकाहरूका लानग थप 7 क्षमताहरू र 
रे्नततृ्िको पदमा रहरे्न रेन्जरहरूलाई आिश्यक पर्न ेथप 8 क्षमताहरूलाई दस्तािेज 

गदसछ। नयर्नीहरूलाई सामान्यतया विश्वर्रका रेन्जरहरू (िा समार्न र्ूनमकाहरूमा) 
काम गर्नहेरू र सब ैप्रकारका संरक्षक्षत र सरंक्षक्षत के्षत्रहरूका रेन्जरहरूका लानग 

क्षजम्पमेिार जरु्नसुकै नर्नकायमा लाग ुहुरे्नगरी हडजाइर्न गररएको हुन्छ। 

यी क्षमताहरू 88 देशका 536 व्यविहरू, मखु्यतया रेन्जरहरू, रोजगारदाताहरू र 
रेन्जर संघका प्रनतनर्ननिहरूका साथसाथ ैसामाक्षजक, सामुदानयक र मार्निअनिकार 
विशेषज्ञहरूको योगदार्नमा विश्वव्यापी परामशस प्रहक्रया माफस त पहहचार्न गररएको 
नथयो। 

उदे्दश्य 

जवैिक विवििता1 सम्पबन्िी महासक्षन्िको COP 15 मा सहमत र्एको विश्व जवैिक 

विवििता प्रारूपको प्रनतहक्रया स्िरूप विश्वव्यापी रेन्जर सहायता गठबन्िर्न 

(URSA) र अन्तरासविय रेन्जर महासंघ (IRF) ले पयासप्त कायसबल सुनर्नक्षित गर्नस, 
GBF को लक्ष्यहरू र विशेषगरी लक्ष्य3 परूा गर्नसका लानग आफ्र्नो '30 x 30 

फे्रमिकस का लानग रेन्जरहरू'2 प्रकानशत गयो। त्यो ढाँचाको मुख्य र्ाग र्न ैक्षमताहरू हुर्न ्

(नचत्र 1 हेर्नुसहोस)्। 

 

नचत्र 1.30 x 30 फे्रमिकस का लानग रेन्जरहरू 

 
 

 

THE RANGERS FOR 30 BY 30 FRAMEWORK 
A professional workforce to guarantee effective management  

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

IRF र URSA ले उि प्रारूपका सम्पपूणस तत्िहरू (https://ursa4rangers.org मा 
उपलब्ि) लाई अपर्नाउर्न सघाउरे्न मापदण्ड र नर्नदेशर्नहरूको श्रृिंला प्रकानशत गरेको 
छ। विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू 'क्षमताहरू' तत्िलाई सम्पबोिर्न गर्नस, रेन्जरहरूको 
व्यािसानयककरणको लानग प्रहक्रयालाई सघाउर्न र स्पष्ट रूपमा सञ्चार गर्नस, बुझ्र्न र 
सम्पमार्न गर्नस सहकरे्न रेन्जर क्षमताको लानग व्यापक 'बेन्चमाकस ' तय गर्नस तयार 
गररएको छ। 

यी क्षमताहरूले 2000 मा दक्षक्षण अहफ्रकाको कु्रगर राविय नर्नकुञ्जमा 
अन्तरासविय रेन्जर महासंघको सम्पमेलर्नमा सहमनत र्एको रेन्जरहरूका लानग 

'आिश्यक विश्वव्यापी क्षमताहरू' अध्यािनिक र विस्तार गदसछर्न।्3
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

1 
https://www.cbd.int/article/cop15-final-text-kunming-montreal-gbf-221222 

2 
https://www.ursa4rangers.org/ursa4rangers-resources/ 

3 
https://www.internationalrangers.org/wp-content/uploads/Kruger-Resolution_2000_english.pdf 
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CONDITIONS 

• Fair terms of employment  

• Right to Decent Work 

• Safe workplace and equipment.  

• Ensured equality and equity 

PERSONAL 

• Professionalisation 

• Adequate numbers 

• Formal recognition 

• Established standards 
CONDUCT 

• Responsibility  

• Accountability  

• Leadership 

• Rights based approaches 

COMPETENCES 

• Knowledge 

• Skills 

• Attitude 

• Training and learning 

COMPETENCES 

• Knowledge 

• Skills 

• Attitude 

• Training and learning 

COMPETENCES 

• Knowledge 

• Skills 

• Attitude 

• Training and learning 

http://www.cbd.int/article/cop15-final-text-kunming-montreal-gbf-221222
http://www.ursa4rangers.org/ursa4rangers-resources/
http://www.internationalrangers.org/wp-content/uploads/Kruger-Resolution_2000_english.pdf
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विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूल ेरेन्जरहरूको कामको लानग 

'साझा र्ाषा' प्रदार्न गदसछ र यसका पाँचिटा विनशष्ट 

उदे्दश्यहरू छर्न:् 

 
कतसव्य र क्षजम्पमेिारीको फराहकलो दायरा र रेन्जरहरूको आिश्यक 

व्यािसानयकताको स्तरका लानग सहज र नर्नयनमत तररकामा सञ्चार 
गर्नुस। 

 

प्रयोजर्नीयता8 

कुर्न ैविशेष देश िा संघसंस्थामा योग्यताहरूको विशेष प्रयोगले नतर्नीहरूलाई 

सान्दनर्सक कार्नरु्नी प्रारूप र रहहआएका योग्यता प्रारूपहरूको पालर्ना गर्नस अर्नकूुलर्न 
िा विस्तार गर्नस आिश्यक पदसछ। यी क्षमताहरू मुख्य रूपमा 'औपचाररक' कायसरत िा 
करारमा काम गर्न ेरेन्जर टोलीहरूमा लाग ुगर्नस विकनसत गररएको र्ए पनर्न 

परम्पपरागत रूपमा काम गर्न ेआहदिासी र समुदायहरू 

मा आिाररत रेन्जरका टोनलहरू मा पनर्न लागु हुर्न सक्छर्न।् 

बाकस 1. रेन्जरको पररर्ाषा5 

 

रेन्जरहरूले संरक्षण कायसमा महत्िपूणस र्ूनमका िेल्छर्न।् उर्नीहरू प्रकृनत, सांस्कृनतक र ऐनतहानसक सम्पपदाको रक्षा गर्नस र ितसमार्न र र्ािी पुस्ताको अनिकार र हहतको रक्षा 

गर्नस क्षजम्पमेिार छर्न।् आफ्र्नो प्रानिकरण, संगठर्न िा समुदायको प्रनतनर्ननिको रूपमा नतर्नीहरू संरक्षक्षत र संरक्षक्षत के्षत्रहरू र फराहकलो र्ूनम- र समुद्री के्षत्रहरूमा कार्नुर्नी र 

संस्थागत ढाँचाहरू अर्नुरूप प्राय: लामो समय अिनिसम्पम काम गछसर्न।् ती के्षत्रहरू राज्य, के्षत्रीय, साम्पप्रदानयक, आहदिासी िा नर्नजी जुर्नसुकै हुर्न सक्छर्न।् उर्नीहरू समवपसत 

र जार्नकार हुर्नुपछस र सिैँ व्यािसानयक ढङ्गले कायस गर्नुसपछस। 

 

रेन्जरहरूले नर्नम्पर्न लगायतका विनर्न्र्न सेिाहरू प्रदार्न गदसछर्न:् 

रोजगारदाताहरूलाई कमसचारी योजर्ना, थप विस्ततृ कायस विशेष 

क्षमता, कायस वििरण, नर्नयवुि एि ंमूल्याङ्कर्न प्रहक्रयाहरू विकास 

गर्नसको लानग विश्वव्यापी बेन्चमाकस  प्रदार्न गर्नुस। 

दाता तथा अन्य संस्थाहरूलाई विश्वव्यापी क्षमता मापदण्डहरू परूा गर्नस 
र संरक्षक्षत र संरक्षक्षत के्षत्रहरूमा प्रर्ािकारी रूपमा कायस सम्पपादर्न गर्न े

रेन्जरहरूलाई सहायता प्रदार्न गर्नस प्रोत्साहहत गर्नुस। 

रेन्जरहरूको व्यािसानयकताको अन्तरासविय, राविय र सगंठर्नात्मक 

मान्यता र मापदण्डहरूको लानग आिार प्रदार्न गर्नुस। 

शासर्न प्रणाली तर स्थार्नीय आिश्यकता र अभ्यासहरूको व्याख्या र 
अर्नकूुलर्नको प्रहक्रया आिश्यक हुर्न सक्छ। 

 

अन्य क्षमता प्रारूपसगँको सम्पबन्ि  

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूलाई रेन्जरको काम र क्षजम्पमेिारीहरूको प्रमुि के्षत्रहरू 

िणसर्न गदै व्यापक, सामान्य र संक्षक्षप्त रूपमा हडजाइर्न गररएको छ। नतर्नीहरूलाई 

सुरक्षक्षत के्षत्रका अभ्यासकतासहरूका लानग उपलब्ि अन्य िेरै विस्ततृ रूपमा प्रयोग 

गररएका क्षमता प्रारूपहरूसँग उपयिु हुरे्न गरी हडजाइर्न गररएका छर्न ्(दक्षताहरू 

प्रयोग गर्न ेिण्डमा हेर्नुसहोस)्। 

• सुरक्षक्षत र संरक्षक्षत के्षत्रहरू र फराहकलो र्ूनम र समुद्री र्ागहरूमा प्राकृनतक 

र सांस्कृनतक मूल्यहरूको संरक्षण, सुरक्षा र पुर्नस्थासपर्ना गर्ने। 
 

• सम्पबर्द् कार्नुर्नको कायासन्ियर्न गर्ने, के्षत्रको अिण्डता कायम राखे्न, नर्नयम 

पालर्ना र्ए-र्नर्एको सुनर्नक्षित गर्ने र आगन्तुकहरूको व्यिस्थापर्न गर्न।े 
 

• समुदाय एिं िन्यजन्तुहरूका लानग सुरक्षक्षत र सन्तनुलत िातािरण कायम 

गर्ने। 
 

• मुख्य सरोकारिालाहरूसँग विश्वास र सम्पमार्नजर्नक संिाद 

र सम्पबन्िको विकास गर्ने। 

• 

आहदिासी जर्नजानत र स्थार्नीय समुदायहरूलाई सशविकरण, सहयोग, 

सलंग्र्न र समथसर्न गर्न।े 
 

• समुदाय, आगन्तुक, युिा पुस्ता र समाजका लानग नशक्षा र जर्नचेतर्ना 
अनर्िवृर्द् गर्ने। 

 

• िन्यजन्तु, िासस्थार्न एिं सांस्कृनतक र ऐनतहानसक रूपमा महत्िका 
विशेषताहरूको अर्नुगमर्न र अर्नुसन्िार्न गर्ने। 

 

• िातािरणीय जोक्षिम व्यिस्थापर्न र नर्नयन्त्रण र आपतकानलर्न 

समयमा सहायता प्रदार्न गर्ने 

   
 

 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताका मुख्य प्रयोगकतासहरू नर्नम्पर्न हुर्न सक्छर्न:् 

 

• श्रम पयसिेक्षण नर्नकायहरू (जस्तै अन्तरासविय श्रम संगठर्न, युरोपेली संघ र 
राविय श्रम मन्त्रालयहरू): रेन्जर पेशाको आनिकाररक मान्यता र श्रम 

बजार मूल्याङ्कर्न एि ंयोजर्नाका लानग आिारको रूपमा। 

• रेन्जर रोजगारदाताहरू: मार्नि संसािर्न योजर्ना, व्यिस्थापर्न र विकासमा 
सहयोग गर्नस। 

• रेन्जर संगठर्नहरू र अन्य व्यािसानयक नर्नकायहरू: fसंगठर्न नर्त्र र 
बाहहर नमहडया र अन्य सञ्चार छयार्नलहरू माफस त रेन्जरहरूको 
व्यािसानयक प्रोफाइलको प्रिर्द्सर्न गर्न।े 

• दाताहरू, पररयोजर्ना प्रस्तािकहरू र म्पयारे्नजरहरू: पररयोजर्ना तथा 
योजर्नाहरूको रेन्जर सम्पबक्षन्ित तत्िहरू हडजाइर्न र कायासन्ियर्नका लानग। 

• प्रनशक्षकहरू, प्रनशक्षण र प्रमाणीकरण नर्नकायहरू: क्षमता 
मूल्याङ्कर्न गर्नस, प्रनशक्षण आिश्यकताहरूलाई पररर्ावषत गर्नस, 
पाठ्यक्रम स्थापर्ना गर्नस र क्षमता विकास सम्पबन्िी गनतविनिहरूको 
हडजाइर्न गर्नस। 

• रेन्जर र रेन्जर समुदाय: व्यविगत र व्यािसानयक विकास आिश्यकता र 
अिसरहरू पहहचार्न गर्नस फे्रमिकस को रूपमा। 

रेन्जरको र्ूनमका 
रेन्जरहरूद्वारा संचानलत कायसको दायरा र जहटलता ससंारर्रर नर्न्र्न-नर्न्र्न हुन्छ र 
व्यापक रूपमा बकु्षझएको िा प्रशंसा गररएको छैर्न। रेन्जरहरू विनर्न्र्न देशहरूमा िेरै 
र्नामहरूले नचनर्नन्छर्न ्र थपु्र ैशासर्न तथा व्यिस्थापर्न व्यिस्थाहरू अन्तगसत विनर्न्र्न 

साइटहरूमा काम गछसर्न।् रेन्जरहरू सरकारद्वारा व्यिक्षस्थत संरक्षक्षत के्षत्रहरूमा काम 

गर्नुसका साथसाथ ैनर्नजी तररकाले व्यिक्षस्थत के्षत्रहरू लगायत िर्न सेिा, जल 

व्यिस्थापर्न प्रानिकरणहरू र गैरसरकारी संस्थाहरू (NGOs) जस्ता संस्थाहरूको 
विस्ततृ दायराद्वारा कायसरत छर्न।् यसका अनतररि, आहदिासी र सामुदानयकद्वारा 
संरक्षक्षत के्षत्रहरूको बढ्दो मान्यताले थपु्र ैआहदिासी एि ंस्थार्नीय समुदायका 
सदस्यहरूले परम्पपरागत रेन्जरहरूको समार्न कायसहरू परूा गर्न ेकुरा स्पष्ट गदैछ।'4 

रेन्जरहरूसगँको विश्वव्यापी परामशस पनछ 2021 मा अन्तरासविय रेन्जर महासंघले 

रेन्जरहरूको विश्वव्यापी आचार संहहता (बाकस 1) को हहस्साको रूपमा विस्ततृ 

पररर्ाषा प्रकानशत गयो।  
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4 एपलटर्न, एम.आर; क्यारी-एक्षल्िज, जे.; हफ्रज, सी।; ग्यानलयसस, सी.; लङ, बी; लटर्न, एम., समूह। (2021)। रेन्जरहरूलाई व्यािसानयक बर्नाउर्न के चाहहन्छ? पाकस  

स्टेिाडसनसप फोरम, 37(1). http://dx.doi. org/10.5070/P537151748 https://escholarship.org/uc/item/2wv426h3 बाट प्राप्त 
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*रासविय रेन्जर महासंघ (2021)। रेन्जरको आचार संहहता संस्करण 1.0. अन्तरासविय रेन्जर महासंघ, नर्क्टोररया, अिेनलया 

 

क्षमता विकासकोआिश्यकताहरूको मागसदशसर्न गर्नुस ,
रेन्जरहरूका लानग मूल्याङ्कर्न ,प्रनशक्षण पाठ्यक्रम  -  र 
योग्यता 
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जर्निरी 

 

क्षमताहरूको विकास कसरी गररयो 
 

विश्वव्यापी रेन्जर सहायता गठबन्िर्न (URSA; ursa4rangers.org) मा अन्तरासविय रेन्जर महासंघ र रेन्जर प्रनतनर्ननित्िलाई सुदृढ गर्न,े के्षत्रको महत्िको परैिी गर्न ेर 
र्नीनत, स्रोत तथा मापदण्डहरू विकास गर्न ेलक्ष्य राखे्न प्रर्ािकारी, जिाफदेही र समतामूलक रेन्जर कायसबल नर्नमासण गर्न ेविश्व स्तरका, के्षत्रीय र राविय संगठर्नहरू पदसछर्न।्  

 

URSA को कायस योजर्नाले कुर्न ैसक्षम रेन्जरले के गर्नस सक्र्न ुपछस र्न्रे्न संक्षक्षप्त, सहमत गररएको सारांशको आिश्यकतालाई मान्यता हदन्छ र नर्नम्पर्न विनशष्ट कायसहरू 

सङ्लग्र्न गदसछ: 'रेन्जरहरू र मुख्य रेन्जर र्ूनमकाहरूका लानग स्थार्नीय उपयोगमा अर्नकूुलर्न गर्नस सहकरे्न क्षजम्पमेिारीहरूलाई विश्वव्यापी सामान्य मूल तथा विशेषज्ञ 

क्षमताहरूसगँ नमलाउरे्न। 

यी क्षमताहरूलाई 2022/2023 मा सहर्ागी प्रहक्रया माफस त यो आिश्यकता परूा गर्नस पररर्ावषत गररएको नथयो (नचत्र 2 हेर्नुसहोस(्)। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

नचत्र 2. विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूको विकासको समयरेिा 

 

रेन्जर तथा रेन्जरको काम र क्षमताको विकासमा 
अन्तरासविय विशेषज्ञहरू सक्षम्पमनलत मूल कायस 
समूहको गठर्न। 

 
 
 
 

 

2022 

अर्नलाइर्न प्रश्नािली माफस त गररएको पहहलो विश्वव्यापी 
परामशस। 85 देशका 465 रेन्जरहरूले उम्पमेदिारको 
योग्यताबारे विस्ततृ पषृ्ठपोषण हदए 

र थप आिश्यक क्षमताहरूमा सुिार र अन्य नसफाररसहरू 

सुझाए। 

 
 

 

कायसदलले दोस्रो ड्राफ्ट तयार गरेको नथयो 

 
 

 

कायसदलसँगको परामशसमा अक्षन्तम ड्राफ्ट तयार र्यो  

 
 

 

23 रािका 52 उिरदाताहरूसँग विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताको 
अक्षन्तम ड्राफ्ट सम्पबन्िी अर्नलाइर्न परामशस। 

 

 

 

2023 
फेब्रुअरी 

 

 

'उम्पमेदिार क्षमताहरू' को सूचीको तयारी ( संरक्षक्षत के्षत्र 

अभ्यासकतासहरूका लानग कु्रगर क्षमताहरू र IUCN 

WCPA विश्व रेक्षजस्टरमा आिाररत। 

 यस कायसदलले उम्पमेदिारको योग्यता रपहहलो 
विश्वव्यापी परामशसमा सङ्कलर्न गररएका 
सुझािहरूको आिारमा विश्व रेन्जर क्षमता 
सूचीको पहहलो ड्राफ्ट तयार गरेको छ। 

इछछुक रेन्जरहरूसँग योग्यता सूची छलफल गर्नस IRF को 
सहयोगमा िेवबर्नारहरूको आयोजर्ना गररएको नथयो। ड्राफ्ट सूचीमा 
14 देशका 19 जर्ना सहर्ागीहरूले क्षमताहरू, उर्नीहरूको 
व्यािहाररक अर्नुर्िबाट इर्नपुट प्रदार्न गदै 

विस्ततृ छलफल गरेका नथए।  

दोस्रो विश्वव्यापी परामशस अर्नलाइर्न कायसशाला माफस त 

आयोजर्ना गररएको नथयो। 
विश्वव्यापी रेन्जरको अक्षन्तम 

संस्करण 

विकास गररएका क्षमताहरू। 
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र्नोबेम्पबर-हडसेम्पबर अक्टोबर जुलाई-अगस्ट जुर्न मे माचस फेब्रुअरी-माचस फेब्रुअरी 



यी क्षमताहरू 
 

सकं्षक्षप्त वििरण  

कुर्न ैक्षमता (िा सक्षमता) ले कुर्न ैव्यविले के थाहा पाएको िा नसकेको छ र्न्रे्न 

कुराको आिारमा सकारात्मक, व्यािसानयक र र्ननैतक मर्नोिवृिको साथ के गर्नस सक्छ 

िा के गर्नस आिश्यक छ र्न्रे्न िणसर्न गदसछ। कुर्न ैसक्षम व्यविसगँ व्यािहाररक सीप, 

ज्ञार्न र मर्नोिवृिको हुन्छ जसमा 
रे्नततृ्िसँग सम्पबक्षन्ित 'सफ्ट' सीप, ज्ञार्न र मर्नोिवृि, समालोचर्नात्मक सोच, 

नसजसर्नशीलता, अन्य व्यविहरूसगँ काम गर्न ेर व्यविगत प्रेरणा जस्ता कुराहरू 

पदसछर्न।् 

सीपहरूले र्रपदो र नर्नरन्तर रूपमा कायस गर्नस सक्रे्न क्षमताको सुनर्नक्षित गदसछ। 
ज्ञार्नले कामको प्राविनिक र सैर्द्ाक्षन्तक पषृ्ठर्ूनमको बझुाइ प्रदार्न गदसछ। र सही 
मर्नोिवृिको साथ कुर्न ैव्यविले कुर्न ैकामलाई सकारात्मक, व्यािसानयक, र्ननैतक र 
वििेकपणूस रूपमा परूा गदसछ। 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमता समूहहरू 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूले विश्वव्यापी रूपमा आिश्यक सीपहरू, ज्ञार्न र मर्नोिवृिहरूलाई तीर्न मुख्य समहूहरूमा विर्ाक्षजत गरी नतर्नको व्यापक र सामान्य संरनचत रूपरेिा 
प्रदार्न गदसछ (बाकस 2 हेर्नुसहोस)्। सम्पर्ि र्एसम्पम यी तीर्न समहूहरूलाई विश्वव्यापी रूपमा सम्पबर्द् क्षजम्पमेिारी र विशेषज्ञताहरू प्रनतवबक्षम्पबत गर्नस पररर्ावषत गररएको नथयो। 

 

 

बाकस 2. विश्वव्यापी रेन्जर क्षमता समूहहरू 

 
 
 

 

नचत्र 3 - दक्षताको सीप-ज्ञार्न-मर्नोिवृि मोडेल6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

आिारर्ूत व्यविगत सीप तथा व्यिहारगत रे्नततृ्ि, सञ्चार, सामूहहक 

कायस, समालोचर्नात्मक सोच, प्रणालीगत सोच, अर्नकूुल गर्न ेक्षमता 

कुर्न ैव्यविगत रेन्जरद्वारा आिश्यक विनशष्ट योग्यताहरूमा सिैँ सब ैविश्वव्यापी 
क्षमताहरू हुर्न आिश्यक छ र कामको र्ूनमका एि ंक्षजम्पमेिारीहरूको आिारमा 
िररष्ठ र विशेष क्षमताहरूको संयोजर्न पनर्न समािेश हुर्न सक्छ। आनिकाररक रूपमा 
तोहकएको िररष्ठ रेन्जरलाई मात्र िररष्ठ क्षमताहरू आिश्यक पदसछ र्न्रे्न मान्र्न ुहँुदैर्न। 
उदाहरणका लानग,  

केही सुरक्षक्षत र संरक्षक्षत के्षत्रहरूमा, रेन्जरहरूले बहुविनि र्ूनमकाहरू परूा गर्नस आिश्यक 

छ (कम कमसचारीहरू र्एको कारणले) जसलाई विश्वव्यापी, विशेष र िररष्ठ 

क्षमताहरूको आिश्यकता पदसछ।  

अन्य अिस्थाहरूमा (उदाहरणका लानग स्कटल्याण्ड, क्षस्िर्टजरल्याण्ड र अिेनलयामा), 
सुरक्षक्षत र संरक्षक्षत के्षत्रहरूको विनशष्ट कायसहरूमा आगन्तुकको संलग्र्नता र प्रकृनतको 
व्याख्या समािेश गररएको हुन्छ। यसको अथस अनिकांश रेन्जरहरूलाई सान्दनर्सक 

विशेष क्षमताहरूको आिश्यकता पदसछ र्न्रे्न हुन्छ। तर अन्य िेरै देशहरूमा, स्पष्ट 

रूपमा पररर्ावषत आगन्तकु व्यिस्थापर्न क्षजम्पमेिारीहरू र्एका ती रेन्जरहरूलाई 

मात्र त्यस्ता क्षमताहरू आिश्यक हुन्छर्न।् 

 

 

 

 

 
 

6 एपलटर्न, एम. आरमा आिाररत (2016)। संरक्षक्षत क्षेत्र अभ्यासकतासहरूका लानग क्षमताहरूको विश्वव्यापी रक्षजस्टर। ग्ल्यान्ड, स्िीजरल्याण्ड, IUCN 
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विश्वव्यापी 
जुर्नसुकै रेन्जरसँग र्ौगोनलक स्थार्न िा सुरक्षक्षत िा संरक्षक्षत के्षत्र जे र्ए पनर्न 

सामान्यतया यी क्षमताहरूसँग सम्पबक्षन्ित सीप, ज्ञार्न र मर्नोिवृि हुरु्नपदसछ। 

23 क्षमताहरू 

विनशष्ट ज्ञार्नयुि 

सामान्यतया सब ैरेन्जरहरूलाई 

आिश्यक र्नपर्न ेविशेष ज्ञार्न र 
सीपहरू आिश्यक पर्न ेगनतविनिका 

विनशष्ट के्षत्रहरूमा संलग्र्न 

रेन्जरहरूका लानग सम्पबर्द् अनतररि 

बररष्ठ 

रेन्जरहरूसगँ सम्पबर्द् अनतररि 

योग्यताहरू: 

- औपचाररक रे्नततृ्ि पदहरूमा (रेन्जर टोली र 
गनतविनिहरूको समग्र व्यिस्थापर्न र 
समन्ियका लानग क्षजम्पमेिार) र/अथिा 

- हफल्डमा महत्िपणूस पयसिके्षणको 
क्षजम्पमेिारीहरू सहहत (जस्त ैगस्ती 

7 क्षमताहरू 8 क्षमताहरू 

सीपहरू 
चुस्त र दरुुस्त तिरले  

कायससम्पपादर्न गर्ने क्षमता 

क्षमता 

ज्ञार्न 

कामको प्राविनिक र 
सरै्द्ाक्षन्तक पररिेश बझु्रे्न 

मर्नोिवृि 
व्यािसानयक, रै्ननतक र कडा 
मेहर्नतका साथ काम गर्ने 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

क्षमता िगसहरू1 

क्षमताका िगसहरू 

ग्लोबल रेन्जर क्षमताहरूलाई रेन्जरहरूको काम र क्षजम्पमेिारीका विनर्न्र्न 

पक्षहरूलाई समेर्टरे्न आठ श्रणेीहरू (A-H) मा समूहबर्द् गररएको छ। तानलका 1 

हेर्नुसहोस।् 
 

 

प्रस्ततुीकरण 

तानलका 'विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू: सारांश' ले एकै पषृ्ठमा समूह र श्रणेी अर्नसुार 
व्यिक्षस्थत गररएका क्षमताहरूलाई देिाउँछ। 

तानलकाहरूको श्रृिंला 'विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू विस्ततृमा' ले श्रणेी (A-H) 

अर्नसुार नमलाइएको प्रत्येक क्षमताको संख्या र प्रत्येक िगस नर्त्र समूह 

(विश्वव्यापी, विनशष्ट, िररष्ठ) लाई देिाउँछ। यी तानलकाहरूमा दायरा पररर्ावषत 

गर्नस र स्थार्नीय सन्दर्सहरूमा क्षमताको व्याख्या र अर्नकूुलर्नलाई सहज बर्नाउर्न 

प्रत्येक क्षमताको उदाहरण सहहतको थप विस्ततृ व्याख्याहरू समािेश छर्न।् 
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क्षमता िगसहरू शीषसक: 

 

नर्नम्पर्न सम्पबक्षन्ित क्षमताहरू : 

A. रेन्जरको कायसस्थल, र्ूनमका र काम 

 

रेन्जरले काम गर्न ेठाउँको बारेमा थाहा पाउर्न:ु यसको सांस्कृनतक, ऐनतहानसक र जवैिक मूल्यहरू, के्षत्रमा अनिकार र्एका र प्रयोग गर्ने मानर्नसहरू, यसले सामर्ना गर्न ेितराहरू र उर्नीहरूको 
कामलाई मागसदशसर्न गर्ने व्यिस्थापर्न रणर्नीनत एि ंयोजर्नाहरू। रेन्जरहरूका विनशष्ट कतसव्य, क्षजम्पमेिारी, कार्नरु्नी अनिकार र दानयत्िहरू थाहा पाउरे्न। 

B. योजर्ना, प्रशासर्न र दस्तािेजीकरण 

 

रेन्जर र रेन्जर टोलीहरूको काममा योजर्ना, दस्तािेजीकरण र ररपोहटसङ। रेन्जर गनतविनिहरूको रेकडस राखे्न र ररपोटसहरू तयार गर्न।े 

C. व्यिस्थापर्न र रे्नततृ्ि गर्न ेव्यवि एि ंगनतविनिहरू 
 

रेन्जरहरू एि ंरेन्जर टोलीहरू र सञ्चालर्नहरूको रे्नततृ्ि, पयसिेक्षण र व्यिस्थापर्न। 

 

D. व्यािहाररक स्थलगत कायस सञ्चालर्न गर्न े

 

रे्ननर्गेसर्न, उपकरणको प्रयोग, मूल्य तथा जोक्षिम र आपतकालीर्न प्रनतकायस सम्पबन्िी जार्नकारीको नर्नयनमत सङ्कलर्न लगायत नर्नयनमत स्थलगत कायसहरू गर्न।े 

E. अपराि रोकथाम, कार्नरु्न कायासन्ियर्न र सुरक्षा 
 

सञ्चालर्न के्षत्रमा अििै, अर्ननिकृत र हानर्नकारक गनतविनिहरू पिा लगाउरे्न, पहहचार्न गर्न ेर प्रनतहक्रया हदरे्न। आिश्यकता अर्नसुार बन्दकु र कम घातक हनतयारहरूको प्रयोग गर्नुसहोस।् 

 

F. सरोकारिालाहरूसँग अन्तरहक्रया गर्न े
 

व्यवि र समहूहरूसगँ तथा सञ्चालर्न के्षत्रमा अनिकार र्एकाहरूसगँ सहकायस र सञ्चार गर्न।े 

 

G. भ्रमण र नशक्षा 
 

पयसटक, अन्य आगन्तकु र शैक्षक्षक समहूहरूसगँ काम गर्न।े 

 

H. व्यविगत आचारण एिं विशेषताहरू 
 

आफ्र्नो र अरूका लानग उनचत हेरचाहको साथसाथ ैव्यािसानयक रूपमा क्षजम्पमेिार र्एर र्ननैतक रूपमा काम गर्न।े 

 



SPC SNC 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू (सारांश) 
 

 
 

विश्वव्यापी (सबै रेन्जरहरूले....गर्नस सक्षम हुरु्नपछस) विनशष्ट बररष्ट 

 
 

 

A. रेन्जरको कायसस्थल, र्ूनमका र काम 

 

E. अपराि रोकथाम, कार्नरु्न कायासन्ियर्न र सुरक्षा 
 

URC1 

 

सञ्चालर्न क्षेत्रका मुख्य प्राकृनतक मूल्यहरू र ती मूल्यहरूका मुख्य ितराहरू िणसर्न र पहहचार्न गरु्नसहोस।् 
 

URC14 

 

गस्ती र अन्य रेन्जर अपरेसर्नहरू योजर्ना र प्रहक्रयाअरु्नसार सञ्चालर्न गरु्नसहोस।् 

 
URC2 

 

सञ्चालर्न क्षेत्रमा पहँुच र प्रयोगको अनिकार र्एका समूहहरूको िणसर्न र पहहचार्न गरु्नसहोस ्

 
URC15 

 

उि क्षेत्रमा अर्नानिकृत गनतविनिहरू र सुरक्षा ितराहरूको संकेत र प्रमाणहरू पहहचार्न गरु्नसहोस ्र उनचत प्रनतकायस अपर्नाउरु्नहोस।् 

 
URC3 

 

सञ्चालर्न क्षेत्रका मुख्य सांस्कृनतक मूल्यहरू र ती मूल्यहरूका मुख्य ितराहरू िणसर्न र पहहचार्न गरु्नसहोस।् 
 

URC16 

 

अपराि एि ंहानर्नकारक गनतविनि दृश्यहरु सुरक्षक्षत गर्नस र सम्पबर्द् प्रमाणको व्यिस्थापर्न गर्नस सही प्रहक्रयाहरु लागु गरु्नसहोस।् 

 
URC4 सञ्चालर्न क्षेत्रको मुख्य समग्र रणर्नीनतहरू तथा ितराहरू सम्पबोिर्न र क्षेत्र व्यिस्थापर्न गर्नस रेन्जर टोलीको िणसर्न गरु्नसहोस।् 

 
URC17 संहदग्ि र गैरकारू्नर्नी िा अर्नानिकृत गनतविनिका दोषीहरूको अनिकारको सुनर्नक्षित गदै उर्नीहरूसँग अन्तरहक्रयाको लानग सही प्रहक्रयाहरू लागु गरु्नसहोस।् 

 
URC18 

 

शारीररक एिं मौक्षिक िम्पकी र आक्रमणहरू र्एमा सही र उनचत रूपमा प्रनतहक्रया हदरु्नहोस।्  
URC5 

 

उि क्षेत्र र यसका स्रोतहरूमा लागु हुरे्न कारु्नर्नी प्रारूप र शासर्न प्रणालीको राम्रो ज्ञार्न प्रदशसर्न गरु्नसहोस।् 
 

SPC1 अपराि एि ंहानर्नकारक गनतविनि दृश्यहरु र सम्पबर्द् प्रमाणको व्यिस्थापर्न गर्नस सही प्रहक्रयाहरु लागु गरु्नसहोस।्।  
URC6 

 

रेन्जरहरूका विनशष्ट कतसव्य, क्षजम्पमेिारी, कारु्नर्नी अनिकार र दानयत्िहरू थाहा पाउरे्न। 
 

SPC2 

 

कारु्नर्न र नर्नयमहरूको उल्लङ्घर्नको अिस्थामा औपचाररक कारिाही अगाहड बढाउरु्नहोस।् 
B. योजर्ना, प्रशासर्न र दस्तािेजीकरण 

 
SPC3 

 

व्यविगत र अरूको सुरक्षाका लानग अरु्नमनत र्एका ठाउँमा कम-घातक हनतयारहरू र/िा बन्दकुहरू प्रयोग गरु्नसहोस।्  
URC7 

 

गस्ती, घटर्ना र कायस गनतविनिहरूको नर्नयनमत ररपोटस पूरा गर्ने। 

F. सरोकारिालाहरूसँग अन्तरहक्रया गर्न े
 

SNC1 

 

रेन्जर गनतविनिका लानग रणर्नीनत, योजर्ना र सञ्चालर्न प्रहक्रयाहरूको तयारीको रे्नततृ्ि गरु्नसहोस ्र सहजीकरण गरु्नसहोस।् 
 

URC19 

 

समुदायका सदस्य, अनिकार बाहक र अन्य सरोकारिालाहरूसँग उनचत र सम्पमार्नपूिसक कुराकार्नी गरु्नसहोस।्  
SNC2 

 

रेन्जर गनतविनिहरू, िचस, सामग्री, उपकरण र आपूनतसहरूको मुख्य नलक्षित र/िा विदु्यतीय रेकडसहरू राखु्नहोस।् 
 

SNC8 

 

रेन्जर अपरेसर्न, समुदाय र अन्य सरोकारिाला समूहहरू बीच राम्रो सम्पबन्ि नर्नमासण, व्यिस्थापर्न र कायम राखु्नहोस।्  
SNC3 

 

रेन्जर गनतविनिहरू सम्पबन्िी सही औपचाररक/आनिकाररक व्यिस्थापर्न ररपोटस र दस्तािेजहरू तयार गरु्नसहोस।् 

G. भ्रमण र नशक्षा 
C. व्यिस्थापर्न र र्नेततृ्ि गर्ने व्यवि एिं गनतविनिहरू 

 
SPC4 

 

आगन्तुक गनतविनिलाई नर्नदेशर्न, समन्िय र नर्नयन्त्रण गरु्नसहोस।्  
SNC4 

 

रेन्जरहरूका लानग पररयोजर्नाहरू, योजर्नाहरू तथा कायसक्रमहरूको कायासन्ियर्न व्यिस्थापर्न गरु्नसहोस।् 
 

SPC5 

 

आगन्तुकका सुवििा एिं सेिाहरू सञ्चालर्न गरु्नसहोस।्  
SNC5 

 

गस्ती एिं तोहकएका अन्य कायसहरूमा टोलीहरूको नर्नरीक्षण गरु्नसहोस।् 
 

SPC6 

 

व्याख्यात्मक, शैक्षक्षक र चेतर्नामूलक गनतविनिहरू तयार गर्न,े रे्नततृ्ि गर्न ेर वितरण गरु्नसहोस।्  
SNC6 

 

रेन्जरहरूलाई पयसिेक्षण अन्तगसत तानलम, नर्नदेशर्न र नशक्षण प्रदार्न गरु्नसहोस।् 
 

SPC7 

 

आगन्तुकहरूलाई टे्रल एिं अन्य गनतविनिहरूका सन्दर्समा मागसदशसर्न गरु्नसहोस ् 
SNC7 

 

कायसस्थलमा रेन्जर र सम्पबक्षन्ित कमसचारीहरूको समग्र हहत, सुरक्षा र स्िास््य सुनर्नक्षित गरु्नसहोस।् 

H. व्यविगत आचारण एिं विशेषताहरू 
D. व्यािहाररक कायस सञ्चालर्न गर्न े

 
URC20 

 

काममा असल आचरण र सकारात्मक मर्नोिवृि देिाउरु्नहोस।्  
URC8 

 

रेन्जर गनतविनिहरूका क्रममा सुरक्षक्षत र क्षजम्पमेिारीपूिसक काम गरु्नसहोस,् रे्ननर्गेट गरु्नसहोस ्र यात्रा गरु्नसहोस।् 
 

URC21 

 

प्रर्ािकारी व्यविगत पहल, नर्नणसय नलरे्न क्षमता र समस्या समािार्न गर्ने सीप प्रदशसर्न गरु्नसहोस।्  
URC9 

 

सुरक्षक्षत र स्िीकायस सुअभ्यास अरु्नसार व्यािहाररक कायसहरू गरु्नसहोस।् 
 

URC22 

 

कायसस्थलमा अरुसँग व्यािसानयक सम्पबन्ि र असल सञ्चार कायम राखु्नहोस।्  
URC10 

 

मार्निीय गनतविनिहरूको स्थलगत अिलोकर्न र अरु्नगमर्न गरु्नसहोस।् 
 

URC23 

 

आफ्र्नो र कायसस्थलमा र्एका सहकमीहरूको व्यविगत स्िास््य, सरसफाइ, हफटरे्नस र हहत कायम गरु्नसहोस।्  
URC11 

 

मार्निीय गनतविनिहरूको स्थलगत अिलोकर्न र अरु्नगमर्न गरु्नसहोस।् 

 
URC12 

 

कामका लानग हदइएका उपकरण, सुवििा र सामग्रीहरू सही र सुरक्षक्षत रूपमा प्रयोग र ममसत गरु्नसहोस।् 

 
URC13 

 

दघुसटर्ना र आपतकानलर्न अिस्थाहरूलाई सही रूपमा रोकथाम र प्रनतकायस गरु्नसहोस।् 

URC 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू       17 



A. रेन्जरको कायसस्थल, र्ूनमका र काम 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 

 
URC1 

सञ्चालर्न के्षत्रका मुख्य प्राकृनतक मूल्यहरू र 
ती मूल्यहरूका मुख्य ितराहरू िणसर्न र 
पहहचार्न गर्नुसहोस।् 

- विशेष र महत्िपणूस पाररक्षस्थनतक प्रणाली, बासस्थार्न, प्रजानतहरू, प्राकृनतक विशेषताहरू एि ं

के्षत्रका प्रहक्रयाहरू र उर्नीहरूले सामर्ना गर्न ेदबाि/जोक्षिमहरू (उदाहरणका लानग: घातक 

प्रजानतहरू, नसकार, डढेलो, प्रदषुण, जलिाय ुपररितसर्नका प्रर्ािहरू आहद) 

- मूल्यहरूमा के्षत्र स्थापर्ना गररएका कुराहरू समािेश हुर्नपुछस। 

 

 
URC2 

सञ्चालर्न के्षत्रमा पहँुच र प्रयोगको अनिकार 
र्एका समूहहरूको िणसर्न र पहहचार्न गर्नुसहोस ्

 

- अनिकार र्एकाहरूको मुख्य समूहहरूमा आहदिासी समूहहरू र के्षत्रको िरपर बसोबास गर्न,े सो के्षत्र 

प्रयोग गर्न ेर त्यस के्षत्रमा अनिकार र्एका, के्षत्रनर्त्रका नर्नजी िनर्नहरू र प्रयोग िा पहँुचको अनिकार 
र्एका अन्यहरू पदसछर्न।् 

 
 

 
URC3 

 

सञ्चालर्न के्षत्रका मुख्य प्राकृनतक मूल्यहरू र 
ती मूल्यहरूका मुख्य ितराहरू िणसर्न र 
पहहचार्न गर्नुसहोस।् 

- सांस्कृनतक मूल्यहरूमा उि के्षत्रको सांस्कृनतक इनतहास, स्थार्नीय ज्ञार्न, अभ्यास र परम्पपरा, 
ऐनतहानसक स्थलहरू एि ंपवित्र स्थलहरू पदसछर्न।् 

 

- प्रयोग मूल्यहरूमा यस के्षत्रलाई जीविकोपाजसर्न, कृवष, नर्नकासी र उद्यमका लानग प्रयोग 

गर्न ेतररकाहरू पदसछर्न।् 
 

- मूल्यहरूमा के्षत्र स्थापर्ना गररएका कुराहरू समािेश हुर्नपुछस। 

 
 

 
URC4 

 

सञ्चालर्न के्षत्रको मुख्य समग्र रणर्नीनतहरू तथा 
ितराहरू सम्पबोिर्न र के्षत्र व्यिस्थापर्न गर्नस 
रेन्जर टोलीको िणसर्न गर्नुसहोस।् 

 

- यसको व्यिस्थापर्न योजर्नामा तोहकएअर्नसुार उि के्षत्रका नर्जर्न र व्यिस्थापर्न उदे्दश्यहरूको 
ज्ञार्न र बझुाइ। 

 

- सुरक्षक्षत र संरक्षक्षत के्षत्र व्यिस्थापर्न एि ंसरंक्षणका आिारर्तू नसर्द्ान्तहरू तथा नतर्नीहरू 

कसरी के्षत्रको व्यिस्थापर्न र संरक्षण योजर्नाहरूमा लागु हुन्छर्न ्र्न्रे्न ज्ञार्न र बझुाइ। 

 
 

 
URC5 

 

उि के्षत्र र यसका स्रोतहरूमा लागु हुरे्न कार्नरु्नी 
प्रारूप र शासर्न प्रणालीको राम्रो ज्ञार्न प्रदशसर्न 

गर्नुसहोस।् 

 

- िातािरण संरक्षण, संरक्षक्षत के्षत्रहरू, प्राकृनतक स्रोत व्यिस्थापर्न (उदाहरणका लानग: िर्न, जल, 

नसकार व्यिस्थापर्न) र प्रयोगकतासको अनिकार आहदमा कार्नरु्नका सान्दनर्सक तत्िहरू। 
 

- के्षत्रद्वारा अपर्नाइएको शासर्नको समग्र विनि (नर्नणसयहरू कसरी नलइन्छर्न,् को संलग्र्न छ)। 

 
 
 

URC6 

 

विनशष्ट कतसव्यहरूको सूची र 
व्याख्या गर्नुसहोस,् 

रेन्जरहरूका विनशष्ट कतसव्य, 

क्षजम्पमेिारी, कार्नुर्नी अनिकार र 
दानयत्िहरू थाहा पाउरे्न। 

 

 

- सञ्चालर्न के्षत्रमा रेन्जरहरूको काम र व्यिहारलाई नर्नयमर्न र मागसदशसर्न गर्न ेकतसव्य, कार्नरु्न र 
नर्नयम, आचार संहहताहरू आहद। 

 

B. योजर्ना, प्रशासर्न र दस्तािेजीकरण 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 
 
 

 
URC7 

 
 

 

गस्ती, घटर्ना र कायस गनतविनिहरूको नर्नयनमत ररपोटस परूा 
गर्न।े 

 

- गस्ती, घटर्ना, अर्नगुमर्न र अन्य गनतविनिहरूलाई आिश्यक ढाँचामा गनतविनि 

पनछको प्रनतिेदर्न तयार गर्न।े उदाहरणका लानग: हफल्ड र्नोटबकु, गस्ती ररपोटस 
पषृ्ठहरू, लगत रेकडसहरू, नर्नगरार्नी गर्न ेफारमहरू, घटर्ना ररपोटसहरू। 

- ररपोहटसङ विनिहरूमा आिश्यकता अर्नसुार नलक्षित ररपोटसहरू, र्ररएको त्यांक 

पषृ्ठहरू, विद्यतुीय रेकडसहरू र स्पष्ट एि ंसही मौक्षिक ररपोहटसङ तथा प्रनतहक्रयाहरू पछसर्न।् 

 
 
 

 
SNC1 

 

 

रेन्जर गनतविनिका लानग रणर्नीनत, योजर्ना र सञ्चालर्न 

प्रहक्रयाहरूको तयारीको रे्नततृ्ि गर्नुसहोस ्र सहजीकरण 

गर्नुसहोस।् 

 

- रेन्जर टोलीको क्षजम्पमेिारीहरू अर्नसुार। उदाहरणका लानग: संरक्षण र 
नर्नगरार्नीका रणर्नीनतहरू, आगन्तुक गनतविनि र व्यिस्थापर्न रणर्नीनतहरू, गस्ती 
एि ंअन्य नसकाइका लानग पररचालर्न योजर्नाहरू, कायस योजर्नाहरू, विनर्न्र्न 

गनतविनि/क्षस्थनतका प्रहक्रयाहरू, सिके्षण र अर्नगुमर्न योजर्नाहरू। 
 

- रेन्जरहरूसँग परामशस र योजर्नाहरूको प्रर्ािकारी सञ्चार सुनर्नक्षित गर्न।े 

 
 

 
SNC2 

 

रेन्जरको गनतविनि, िचस, सामग्री, उपकरण र 

आपूनतसहरू जस्ता  
मुख्य नलक्षित र/िा विद्यतुीय रेकडसहरू राख्नुहोस।् 

 

- रेन्जर टोलीको व्यिस्थापर्न र अपरेसर्नहरूसँग सम्पबर्द् सूचर्नाको 
दस्तािेजीकरण र फाइनलङ गर्न।े 

 

- उदाहरणका लानग: टाइमनसट, टोलीका ररपोटस, प्रशासनर्नक कागजात, लगबकु, बजेट, 

सूची, ड्यटुी रोस्टरहरू, डाटाबेसहरू। 

 

 
SNC3 

रेन्जर गनतविनिहरू सम्पबन्िी सही 
औपचाररक/आनिकाररक व्यिस्थापर्न ररपोटस र 
कागजातहरू तयार गर्नुसहोस।् 

 

उदाहरणका लानग: व्यिस्थापर्न गर्न ेएजेन्सीले आिश्यक ठारे्नका आनिकाररक 

ररपोटसहरू, आिश्यक आिनिक तलुर्ना र रेन्जर गनतविनिका डाटा एि ं

त्याङ्कहरूको विशे्लषण, विशेष घटर्ना एि ंमुद्दाका औपचाररक ररपोटसहरू 

 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू विस्ततृमा 
 

 

* स्थार्नीय/संगठर्नात्मक सन्दर्सअर्नसुार अर्नकूुलर्न गरररे्न 
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C. व्यिस्थापर्न र र्नेततृ्ि गर्ने व्यवि एिं गनतविनिहरू 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 

 

SNC4 

 

रेन्जरहरूका लानग पररयोजर्ना, योजर्ना तथा 
कायसक्रमहरूको कायासन्ियर्न व्यिस्थापर्न गर्ने। 

 

- पररयोजर्ना र पररचालर्न योजर्नाहरूमा आिाररत रेन्जर गनतविनिहरू र सम्पबक्षन्ित 

लक्षजक्षस्टकहरू (जस्त ैकमसचारीहरू, स्रोतहरू) का लानग कायसक्रमहरूको आयोजर्ना, 
नर्नरीक्षण र अर्नगुमर्न। 

 
 
 

 

SNC5 

 
 

 

गस्ती एि ंतोहकएका अन्य कायसहरूमा टोलीहरूको नर्नरीक्षण 

गर्न।े 

 

- तोहकएका कायसहरूमा गस्ती र सम्पबक्षन्ित गनतविनिहरू, ममसत, आगन्तुकको 
व्यिस्थापर्न, मागसनर्नदेशर्न, नर्नगरार्नी आहद समािशे हुर्न सक्छ। 

 

- नर्नदेशर्नहरू हदरे्न, रेन्जर टोलीसँग प्रर्ािकारी रूपमा सञ्चार गर्न,े कायसहरू परूा 
र्ए-र्नर्एको सुनर्नक्षित गर्न,े मर्नोबल कायम राखे्न, आन्तररक द्वन्द्वहरू समािार्न 

गर्न,े पषृ्ठपोषणको अर्नरुोि गर्न ेर हदरे्न र कायससम्पपादर्नको मूल्याङ्कर्न गर्न।े 

 

 

SNC6 

 

रेन्जरहरूलाई पयसिेक्षण अन्तगसत तानलम, नर्नदेशर्न र 
नशक्षण प्रदार्न गर्न।े 

 

- प्रनशक्षण आिश्यकताहरूको पहहचार्न गर्न,े रोजगार प्रनशक्षण र नर्नदेशर्न हदरे्न, 

प्रनतहक्रया र सहयता प्रदार्न गर्न।े 
 

- िाह्य तानलमको आयोजर्ना गर्न।े 

 
 

 
SNC7 

 

कायसस्थलमा रेन्जर र सम्पबक्षन्ित कमसचारीहरूको समग्र हहत, 

सुरक्षा र स्िास््य सनुर्नक्षित गर्न।े 

 

- रेन्जरहरू र नतर्नीहरूसगँ काम गर्न ेर/िा उर्नीहरूको पयसिेक्षणमा उर्नीहरूको कतसव्य 

परूा गर्नहेरूलाई जर्नाउँछ। 
 

- स्िास््य, सुरक्षा र हहत सुनर्नक्षित गर्न,े जोक्षिम मूल्याङ्कर्न, प्रोटोकल स्थापर्ना र 
प्रहक्रयाहरूको ररपोहटसङ गर्न।े 
रेन्जर टोलीहरूद्वारा नर्नयमको पालर्ना र्ए-र्नर्एको सुनर्नक्षित गर्न।े 

* स्थार्नीय/संगठर्नात्मक सन्दर्सअर्नसुार अर्नकूुलर्न गरररे्न 
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D. व्यािहाररक कायस सञ्चालर्न गर्न े

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 
 
 

 

URC8 

 

 

रेन्जर गनतविनिहरूका क्रममा सुरक्षक्षत र 
क्षजम्पमेिारीपिूसक काम गर्नुसहोस,् रे्ननर्गेट 

गर्नुसहोस ्र यात्रा गर्नुसहोस।् 

- जोक्षिम र ितराहरू (उदाहरणका लानग: र्ौनतक िातािरण, जलिाय,ु िन्यजन्तु, सडकको अिस्था 
आहदबाट) बारे सचतेर्ना जस्ता कुराहरू पदसछर्न।् 

 

- सुरक्षक्षत अभ्यास, स्िास््य र सुरक्षा नर्नयमहरूको पालर्ना गर्न।े 
 

- राम्रो िातािरणीय अभ्यासको पालर्ना गर्ने (उदाहरणका लानग: फोहोर, आगो र अन्य हानर्नकारक 

गनतविनिहरूसँग सम्पबक्षन्ित)। 
 

- रे्ननर्गेसर्नमा र्नक्सा, GPS र/िा कम्पपासको प्रयोग जस्ता कुरा पछसर्न ्

 
 
 

 

URC9 

 

 

सुरक्षक्षत र स्िीकायस सुअभ्यास अर्नसुार 
व्यािहाररक कायसहरू गर्नुसहोस।् 

- कतसव्य, सञ्चालर्न प्रहक्रया र स्थावपत असलअभ्यास अर्नसुार। 
 

- कायसहरूमा नर्नम्पर्न समािेश हुर्न सक्छर्न:् बासस्थार्नको व्यिस्थापर्न, घातक प्रजानत नर्नयन्त्रण, नर्नमासण, 

र्ूनर्नमासण, बागिार्नी र नसक्षल्र्कल्चरल कायस, ममसत कायस, ट्र्याहकङ, िन्यजन्त ुव्यिस्थापर्न, पश ु

व्यिस्थापर्न र हेरचाह, जल सम्पबन्िी कायसहरू। 
 

- औजार, मेनसर्न र उपकरणको सम्पबर्द् सही प्रयोग 

 

 

URC10 

 

मार्निीय गनतविनिहरूको स्थलगत 

अिलोकर्न र अर्नगुमर्न गर्नुसहोस।् 

 

- विशेष घटर्नाहरूको अिलोकर्न र दस्तािेजीकरण। स्थावपत प्रोटोकल अर्नसुार नर्नयनमत अर्नगुमर्न 

गर्न।े 
 

- गनतविनिहरूमा आगन्तुक र मर्नोरन्जर्न सम्पबन्िी गनतविनि, अनिकृत साइट र स्रोत प्रयोग एि ं

अर्ननिकृत, अििै र हानर्नकारक गनतविनिहरू समािेश हुर्न सक्छर्न।् 

 
 

 

URC11 

 

मार्निीय गनतविनिहरूको स्थलगत 

अिलोकर्न र अर्नगुमर्न गर्नुसहोस।् 

- िन्यजन्तु र बासस्थार्नको क्षस्थनत र अिस्थाको नर्नयनमत अर्नगुमर्न र दस्तािेजीकरण। 
 

- विशेष घटर्नाहरूको अिलोकर्न र दस्तािेजीकरण। स्थावपत प्रोटोकल अर्नसुार नर्नयनमत अर्नगुमर्न 

गर्न।े 
 

- िजै्ञानर्नक पाररक्षस्थनतक सिके्षण र नर्नगरार्नी गनतविनिहरूमा सहयोग गर्ने। 

 
 
 

URC12 

कामका लानग हदइएका उपकरण, सुवििा 
र सामग्रीहरू सही र सुरक्षक्षत रूपमा प्रयोग 

र ममसत गर्नुसहोस।् 

 

- कामका लानग प्रदार्न गररएका िस्तुहरूको आिश्यकता अर्नसुार सही र सुरक्षक्षत प्रयोग, हेरचाह र 
ममसत गर्न।े 

 

- उदाहरणका लानग: उपकरण र सामग्री, व्यविगत उपकरण र यनुर्नफमस, मेनसर्नरी र यातायात, 

प्राविनिक सहायता, र्ौनतक पिूासिार। 

 
 

 

URC13 

 

 

दघुसटर्ना र आपतकानलर्न अिस्थाहरूलाई 

सही रूपमा रोकथाम र प्रनतकायस गर्नुसहोस।् 

 

- रोकथामका उपायहरू अपर्नाउरे्न (उदाहरणका लानग: सुरक्षक्षत अभ्यास अिलोकर्न गर्न,े जोक्षिमहरूको 
ररपोटस गर्न,े अरूलाई सल्लाह हदरे्न)। 

 

- स्थावपत अभ्यास र सान्दनर्सक कार्नरु्न अर्नुसार घाइतेहरुकोप्राथनमक उपचार र व्यिस्थापर्नको 
सही प्रयोग। 

 

- आगलागी, प्राकृनतक प्रकोप, उर्द्ार र ररकर्री, सुरक्षा ितराहरूको लानग योजर्ना अर्नसुार र आिश्यक 

प्रनतकायस गर्न।े 

 



 

E. अपराि रोकथाम, कार्नुर्न कायासन्ियर्न र सुरक्षा 
 

E. अपराि रोकथाम, कार्नुर्न कायासन्ियर्न र सुरक्षा 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 

 

URC14 

 

गस्ती र अन्य रेन्जर अपरेसर्नहरू योजर्ना 
र प्रहक्रयाअर्नसुार सञ्चालर्न गर्नुसहोस।् 

- सञ्चालर्न प्रहक्रयाहरूको स्थावपत मापदण्डअर्नसुार गस्ती, नर्नरीक्षण, अर्नगुमर्न र नर्नगरार्नी आहद 

सञ्चालर्न गर्न।े 
 

- पिूस हक्रयाकलाप योजर्ना र वब्रहफङ र हक्रयाकलाप पनछको हडवब्रहफङमा योगदार्न गर्न।े 

 
 

 

SPC1 

 

अपराि तथा हानर्नकारक गनतविनिहरू र 
सम्पबक्षन्ित प्रमाणहरू व्यिस्थापर्न गर्नस 
दृश्यहरूको  
व्यिस्थापर्न गर्नस सही प्रहक्रयाहरू लागु 
गर्नुसहोस।् 

 
 

 

अपराि र अन्य हानर्नकारक गनतविनिहरूको दृश्यहरू प्रशोिर्न, व्यिस्थापर्न र अर्नसुन्िार्न गर्न।े 
आिश्यक कागजातहरू परूा गर्न,े कार्नरु्नी आिश्यकताहरू अर्नसुार प्रमाणहरू जम्पमा गर्न े र नतर्नलाई 

सुरक्षक्षत गर्न।े 

 
 

 

URC15 

 

उि के्षत्रमा अर्नानिकृत गनतविनिहरू र 
सुरक्षा ितराहरूको संकेत र प्रमाणहरू 

पहहचार्न गर्नुसहोस ्र उनचत प्रनतकायस 
अपर्नाउर्नहुोस।् 

 

- गैरकार्नरु्नी/हानर्नकारक गनतविनि र ितराका संकेतहरू पहहचार्न र मूल्याङ्कर्न गर्न।े उदाहरणका 
लानग: स्रोतको अर्नानिकृत पहँुच िा प्रयोग, विस्फोट र्नगररएको हातहनतयार, सम्पर्ावित मुडरे्ड। 

 

- प्रनशक्षण/ सञ्चालर्न प्रहक्रयाको मापदण्ड अर्नसुार प्रारक्षम्पर्क प्रनतकायस प्रदार्न गर्न।े उदाहरणका लानग: 

दस्तािेजीकरण, फोटोग्राफी, तत्काल ररपोहटसङ, के्षत्र सुरक्षक्षत गर्न।े 

 

 

SPC2 

 

कार्नुर्न र नर्नयमहरूको उल्लङ्घर्नको 
अिस्थामा औपचाररक कारिाही अगाहड 

बढाउर्नुहोस।् 

 

 

- कार्नुर्न र नर्नयमहरूको उल्लङ्घर्नको अिस्थामा प्रनतिेदर्न र कथर्नहरू तयार गर्न,े प्रमाणहरू व्यिस्थापर्न गर्न,े 

साक्षीको बयार्न उपलब्ि गराउरे्न आहद। 

 
 

 

URC16 

 

अपराि तथा हानर्नकारक गनतविनिहरू र 
सम्पबक्षन्ित प्रमाणहरू व्यिस्थापर्न गर्नस 
दृश्यहरूको  
व्यिस्थापर्न गर्नस सही प्रहक्रयाहरू लागु 
गर्नुसहोस।् 

 

- अपराि िा हानर्नकारक गनतविनि घटेको घटर्नास्थल सुरक्षक्षत गर्न।े प्रारक्षम्पर्क रेकहडसङ र सञ्चालर्न 

प्रहक्रयाको मापदण्ड अर्नसुार प्रमाणहरूको सुरक्षा गर्न।े 
 

- यस क्षमताले परािको घटर्नास्थलमा पगु्दा गरररे्न प्रारक्षम्पर्क कायसहरूलाई जर्नाउँछ। विनशष्ट क्षमता 1 

ले अपराि दृश्यहरूको समग्र व्यिस्थापर्नलाई सम्पबोिर्न गदसछ। 

 
 
 
 
 
 

 

SPC3 

 
 
 
 
 

 

व्यविगत र अरूको सुरक्षाका लानग 

अर्नमुनत र्एका ठाउँमा कम-घातक 

हनतयारहरू र/िा बन्दकुहरू प्रयोग 

गर्नुसहोस।् 

 

यो क्षमता कम-घातक हनतयारहरू र/िा बन्दकुहरूको प्रयोग कार्नुर्नी र्एका सम्पबर्द् कमसचारीहरूका लानग र 

आिश्यक प्रनशक्षण र संचालर्न प्रहक्रया सही र्एको ठाउँमा मात्र सान्दनर्सक हुन्छ। 
 

- कार्नरु्नी प्रारूप एि ंस्थावपत उत्कृष्ट अभ्यासअर्नसुार कम घातक हनतयार, बन्दकु र यरु्द् सामग्री 
चलाउरे्न, र्ण्डारण गर्न ेर व्यिस्थापर्न गर्न े

 

- संलग्र्नताका सान्दनर्सक नर्नयमहरू, सञ्चालर्न प्रहक्रयाहरू र हनतयारहरूको प्रयोगको कार्नरु्नी तात्पयसको 
पणूस बझुाइ प्रदशसर्न गर्न।े 

 

- कार्नरु्न ्र सञ्चालर्न प्रहक्रयाहरूको मापदण्ड अर्नसुार कम घातक हनतयारहरू र/िा बन्दकुहरू प्रयोग 

गर्न।े 
 

- प्रयोगका घटर्नाहरू पनछ आिश्यक प्रोटोकलहरू र ररपोहटसङ आिश्यकताहरू अिलोकर्न गर्न।े 

 
 

 
URC17 

संहदग्ि र गैरकार्नुर्नी िा अर्नानिकृत 

गनतविनिका अपरािीहरूको अनिकार 
सुनर्नक्षित गदै  

उर्नीहरूसँग अन्तरहक्रयाका लानग सही 
प्रहक्रयाहरू लाग ुगर्नुसहोस।् 

 

- संहदग्िहरूलाई कार्नरु्नी, र्ननैतक र सुरक्षक्षत रूपमा व्यिहार गर्न ेर उर्नीहरूको अनिकारको पालर्ना र 
समथसर्न गर्न।े 

 

- द्वन्द्व र घटर्नाहरूको िवृर्द्को रोकथाम र व्यिस्थापर्न गर्न।े 
 

- बलको समार्नपुानतक र सही प्रयोगबारे बझु्रे्न, लाग ुगर्न ेर कारिाहीका लानग जिाफदेही हुरे्न। 

 
 
 
 
 

 

URC18 

 
 
 
 

 

शारीररक एि ंमौक्षिक िम्पकी र आक्रमणहरू 

र्एमा सही र उनचत रूपमा प्रनतहक्रया 
हदर्नहुोस।् 

 

- आफू र अरूलाई हुरे्न ितराहरूको मार्नि अनिकार हदशानर्नदेश र स्थावपत संचालर्न प्रहक्रयाहरू 

नर्त्र रहेर उनचत र कार्नरु्नी जिाफ हदरे्न। 
 

- बल प्रयोग न्यरू्नीकरण र रोकथामका लानग तकनर्नकहरू लाग ुगर्न।े 
 

- आिश्यक परेमा सहायता र ब्याक-अप िोज्रे्न। 
 

- आिश्यक र न्यायपणूस र्एमा कार्नरू्नी र उनचत बलको प्रयोग। 
 

- आत्मरक्षा तकनर्नकी र व्यविगत सुरक्षा उपकरणहरूको कार्नरु्नी र स्थावपत संचालर्न प्रहक्रया 
अर्नसुारको क्षजम्पमेिारपणूस एि ंव्यािसानयक प्रयोग 

 

* स्थार्नीय/संगठर्नात्मक सन्दर्सअरु्नसार अरु्नकूलर्न गरररे्न 
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F. सरोकारिालाहरूसँग अन्तरहक्रया गर्न े

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 
 
 
 
 

 

URC19 

 
 
 
 

 

समुदायका सदस्य, अनिकार बाहक र अन्य 

सरोकारिालाहरूसगँ उनचत र सम्पमार्नपिूसक कुराकार्नी 
गर्नुसहोस।् 

 

- व्यवि र समूहसँग उपयिु र सम्पमार्नजर्नक अन्तरहक्रयामा संलग्र्न हुरे्न। 
 

- स्थार्नीय संस्कृनत, र्ाषा, परम्पपरा, मूल्यमान्यता र मूल्यिार्न ठाउँहरूको बझुाइ र सो 
प्रनत सम्पमार्नर्ाि देिाउरे्न। 

 

- समग्र मूल्य, ितरा, र्नीनतहरू र के्षत्रसगँ सम्पबक्षन्ित कार्नरु्नहरूको बारेमा आिारर्तू 

जार्नकारी सञ्चार गर्न।े 
 

- के्षत्रमा रेन्जरको रे्नततृ्िका गनतविनिहरु बारे जार्नकारी (उपयिु हुरे्न ठाउँमा) प्रदार्न 

गर्न।े 
 

- समुदायका सदस्यहरू र के्षत्रको कामलाई सहयोग गर्न ेस्ियसेंिकहरूसँग 

संलग्र्न हुरे्न। 

 
 
 
 
 
 
 

 

SNC8 

 
 
 
 
 

 

रेन्जर अपरेसर्न, समुदाय र अन्य सरोकारिाला समूहहरू 

बीच राम्रो सम्पबन्ि नर्नमासण, व्यिस्थापर्न र कायम 

राख्नुहोस।् 

 

- संगठर्नात्मक रणर्नीनत अर्नसुार आनिकाररक रूपमा उि के्षत्रको 
प्रनतनर्ननित्ि गर्न।े 

 

- सरोकारिाला समूहलाई यस के्षत्रको महत्ि, यसका र्नीनत तथा कायसक्रम बझुाउरे्न 
। 

 

- बठैक सञ्चालर्न र रे्नततृ्ि गर्न,े सचूर्ना आदार्नप्रदार्न, संयिु योजर्ना, समस्या 
समािार्न, सामुदानयक सम्पबन्ि कायस आहद गर्न।े 

 

- िातास तथा द्वन्द्व व्यिस्थापर्न। 
 

- स्थार्नीय सहयोगलाई मजबतु बर्नाउर्नका लानग रे्नटिहकस ङ गर्न े(उदाहरणका 
लानग पयसटर्न प्रदायकहरू, स्थार्नीय व्यिसायहरू, नछमेकी जग्गा िनर्नहरू, 

समुदायका अगुिाहरूआहद)। 
 

- साइट व्यिस्थापर्न गनतविनिहरूमा सरोकारिालाहरूलाई संलग्र्न गराउरे्न। 

* स्थार्नीय/संगठर्नात्मक सन्दर्सअर्नुसार अर्नुकूलर्न गरररे्न 
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G. भ्रमण र नशक्षा 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 
 
 
 
 

 

SPC4 

 
 
 
 
 

 

आगन्तुक गनतविनिलाई नर्नदेशर्न, समन्िय र नर्नयन्त्रण 

गर्ने। 

 

- रेन्जरहरू आगन्तुकहरूको व्यिस्थापर्न, व्याख्या, चेतर्ना र नशक्षाका लानग 

क्षजम्पमेिार र्एको ठाउँमा लागु हुन्छ 

 

- आगन्तुक गनतविनिहरूका कायसक्रमहरू हडजाइर्न गर्न ेउदाहरणका लानग: व्याख्या, 
शैक्षक्षक र चेतर्ना, टे्रल, नर्नदेनशत गनतविनिहरू, आगन्तुक व्यिस्थापर्न। 

 

- आिश्यक पिूासिार, उपकरण र अन्य स्रोतहरूको प्राििार्न सुनर्नक्षित गर्न।े 
 

- क्षजम्पमेिार रेन्जरहरूले प्रनशक्षण र पयसिेक्षण पाएको सनुर्नक्षित गर्न।े 
 

- आगन्तुक कायसक्रमहरू कायासन्ियर्नको नर्नरीक्षण गदै।  

 

SPC5 

 

आगन्तकुका सुवििा एि ंसेिाहरू सञ्चालर्न गर्न।े 
 

- गेटि,े नर्नयन्त्रण वबन्दहुरू, आगन्तुक सचूर्ना केन्द्र र आगन्तुकहरूलाई प्रदार्न गररएका 
अन्य सेिाहरू सञ्चालर्न गर्न।े 

 
 

 

SPC6 

 

 

व्याख्यात्मक, शैक्षक्षक र चतेर्नामूलक गनतविनिहरू तयार गर्न,े 

रे्नततृ्ि गर्न ेर वितरण गर्न।े 

 

- गनतविनिहरूको हडजाइर्न गर्ने/योगदार्न हदरे्न। 
 

- प्रस्तुतीकरणहरू बर्नाउरे्न, कुराकार्नी गर्न,े विद्यालय र समुदायमा भ्रमण गर्न।े 
 

- उपलब्ि र आिश्यकता अर्नसुार शैक्षक्षक सहायता र सामग्रीहरूको प्रयोग गर्न।े 

 
 
 
 
 
 
 

 
SPC7 

 
 
 
 
 
 

 

आगन्तकुहरूलाई टे्रल एि ंअन्य गनतविनिहरूका सन्दर्समा 
मागसदशसर्न गर्न े

 

- गनतविनिहरूमा हाइक, टे्रल, डुङ्गा सयर, िन्यजन्तुको अिलोकर्न र िेलकूदहरू 

पर्नस सक्छर्न।् 
 

- सब ैयातायात र अन्य आिश्यक उपकरणहरू उपलब्ि र राम्रो 
अिस्थामा छर्न ्र्र्नी सुनर्नक्षित गर्न।े 

 

- बाटो, साइट, िन्यजन्त ुर रुनचका अन्य िस्तुहरूको राम्रो ज्ञार्न प्रदशसर्न गर्न।े 
 

- आगन्तुकहरूलाई उर्नीहरूको सुरक्षा र नर्नयमहरूको पालर्ना सुनर्नक्षित गर्नस रे्नततृ्ि, 

पयसिेक्षण र नर्नदेशर्न हदरे्न। 
 

- आगन्तकुहरूलाई सूचर्ना, व्याख्या र पषृ्ठपोषण हदरे्न 

 

- दघुसटर्ना र आपतकालीर्न अिस्थाहरूमा उनचत तररकाले प्रनतहक्रया 
हदरे्न। 

 



 

 

बाकस3. विस्ततृ क्षमता रक्षजस्टरहरू 

 

यी विश्वव्यापी रेक्षजस्टरहरूमा अझ ैिेरै विस्ततृ विनशष्ट 

क्षमताहरू समािेश छर्न ्जसमध्ये केही रेन्जरहरूका लानग 

सान्दनर्सक छर्न।् नतर्नीहरूलाई यस कागजात 

(www.ursa4rangers.org) को विद्युतीय पररनशष्टको 
विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूमा क्रस सन्दर्स गररएको छ। 

 

 

library/files/documents/PATRS-002.pdf

 

 

 

लोटर, डब्ल्यु. डी. समूह (2016) संरक्षक्षत के्षत्रहरू र 
िरपर नसकार गर्नस र्नहदरे्न: स्थलगत रेन्जरहरूका लानग 

प्रनशक्षण हदशानर्नदेशहरू। अन्तरासविय रेन्जर महासंघ 

https://www. internationalrangers.org/wp-

content/ uploads/Anti-poaching-Training- 

Guidelines.pdf 

 

 

library/files/documents/2021-019-En.pdf 

क्षमताहरूको प्रयोग 
 

अन्य क्षमता प्रारूपहरू 

यी दक्षताहरू अनिकांश सब ैरेन्जरहरूले जहाँ काम गरे पनर्न उर्नीहरूलाई व्यापक रूपमा 
लागु गर्नस हडजाइर्न गररएका छर्न ्र सािारण छर्न ्। अनत विस्ततृ र विनशष्ट क्षमताहरू 

र्एका अन्य फे्रमिकस हरू उपलब्ि छर्न ्जुर्न रेन्जरहरूलाई सान्दनर्सक हुर्न सक्छ। विस्ततृ 

कायस वििरण, आिश्यकता मूल्याङ्कर्न र प्रनशक्षण पाठ्यक्रम हडजाइर्न गदास नयर्नीहरूको 
सहायता नलर्नपुछस (बाकस 3 हेर्नुसहोस)् 

 

सहायता सामग्रीहरू  

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरू विश्वव्यापी रेन्जर सहायता गठबन्िर्न (URSA) र यसका 
सदस्यहरूद्वारा तयार िा तयारीमा रेन्जर व्यािसानयकीकरणलाई सहायता गर्ने स्रोत 

सुइटको हहस्सा हो। नयर्नीहरू यहाँबाट हेर्नस सहकन्छ 

https://www.ursa4rangers.org/ र नर्नम्पर्न कुरा पदसछर्न:् 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

* स्थार्नीय/संगठर्नात्मक सन्दर्सअर्नुसार अर्नुकूलर्न गरररे्न 

• URSA कायसयोजर्ना 

• रेन्जर आचार संहहता एि ंनर्नदेनशका। 

• रेन्जर तथा समुदायहरुसगँको विश्वास नर्नमासण सम्पबन्िी 
मागसदशसर्न। 

• रेन्जरहरूका लानग रोजगारी र काम गर्न ेअिस्थाहरू सम्पबन्िी मागसदशसर्न। 

• रेन्जरहरूका अनिकार र कामका अिस्थाहरूको सुरक्षा र मागसदशसर्न । 

• रेन्जर कायसबलमा समता र समार्नता सम्पबन्िी मागसदशसर्न। 

• रेन्जर कायसबलमा लैक्षङ्गक समार्नता हानसल गर्न ेसम्पबन्िी मागसदशसर्न। 
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H. व्यविगत आचारण एिं विशेषताहरू 

 

सङ्ख्या  
 

क्षमता कथर्न 

 

वििरण र उदाहरणहरू* 

 
 
 

 

URC20 

 
 

 

काममा असल आचरण र सकारात्मक मर्नोिवृि देिाउरे्न। 

 

- व्यािसानयक, सम्पमार्नपिूसक, र्ननैतक, क्षजम्पमेिारीपिूसक, कार्नरु्नी र सुरक्षक्षत रूपमा कायस 
गर्न।े 

 

- कामको आिश्यकता र नर्नदेशर्नहरू अिलोकर्न गर्न।े 
 

- व्यविगत र व्यािसानयक नर्नष्ठा प्रदशसर्न गर्न।े 
 

- िातािरणीय क्षजम्पमेिारी प्रदशसर्न गर्न।े 

 
 
 

URC21 

 
 

प्रर्ािकारी व्यविगत पहल, नर्नणसय नलरे्न क्षमता र समस्या 
समािार्न गर्न ेसीप प्रदशसर्न गर्नुसहोस।् 

 

- व्यविगत रे्नततृ्िका विविि पक्षहरू लागु गर्न े(कामको स्तर अर्नसुार) जस्त:ै अरूलाई 

समथसर्न र उत्पे्रररत गर्न,े सञ्चार, पारदनशसता, नर्नणासयकता, नर्नष्ठा, सहक्रयता, व्यविगत 

क्षजम्पमेिारी नलरे्न र पररितसर्नशील पररक्षस्थनतहरूमा अर्नकूुलर्न गर्न।े 

 
 
 

 

URC22 

 
 

 

कायसस्थलमा अरुसँग व्यािसानयक सम्पबन्ि र असल सञ्चार 
कायम राख्नुहोस।् 

 

- सहकमीहरूसगँ प्रर्ािकारी, उनचत र सम्पमार्नपिूसक काम र सञ्चार गर्न।े 
 

- सामुहहक कायस, सहयोग, विर्नम्र सञ्चार र विचार प्रदशसर्न गर्न े

 

- सहकमीहरूसँग द्वन्द्व हुर्न र्नहदरे्न, वििादहरू समािार्न गर्न ेर झगडा हुर्न र्नहदरे्न। 

 

 

URC23 

आफ्र्नो र कायसस्थलमा र्एका सहकमीहरूको व्यविगत 

स्िास््य, सरसफाइ, हफटरे्नस र हहत कायम गर्नुसहोस।् 

 

- आफ्र्नो र सहकमीहरूलाई सम्पमार्न गदै काममा मार्ननसक स्िास््य लगायत 

व्यविगत हहतका लानग आिश्यकताहरूको चतेर्ना र ध्यार्न प्रदशसर्न गर्न े

 

http://www.ursa4rangers.org/
http://www.ursa4rangers.org/
http://www/
http://www.ursa4rangers.org/
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सब ैरेन्जरहरूसँग नर्नरन्तर नसकाइ प्रहक्रयामा क्षमताहरू हानसल गर्न ेर सुिार गर्न े

अिसर हुर्नपुछस रोजगारदाता, व्यािसानयक प्रनतनर्ननि नर्नकायका साथसाथ ैसंरक्षण र 
क्षमता नर्नमासण सम्पबन्िी संस्थाहरूले रेन्जरहरूलाई उछच गुणस्तरका प्रमाक्षणत 

प्रनशक्षण र नसकाइ कायसक्रमहरूमा सहर्ागी गराउर्न, फे्रमिकस  स्थापर्ना गर्नस र 
विनर्न्र्न नसकाइ विनिहरू प्रयोग गरेर रेन्जरहरूलाई क्षमता हानसल गर्न ेस्रोतहरू 

उपलब्ि गराउर्न र प्रनशक्षणको नर्नयनमत अपडेट सुनर्नक्षित गर्नस सहयोग गर्नुसपछस। 
नर्नम्पर्न कायसहरू गर्नस नसफाररस गररन्छ। 

रोजगारदाता र मार्नि संसािर्न विर्ागहरू: 

यी क्षमताहरूलाई कायस विनशष्टताहरू, सन्दर्स सतसहरू र रेन्जर टोली स्थापर्ना 
हडजाइर्न गर्नस सघाउर्न जाँच सूचीको रूपमा प्रयोग गर्नुसहोस।् यी क्षमताहरूलाई 

आनिकाररक मार्नि संसािर्न व्यिस्थापर्न प्रारूप र प्रणालीहरूमा सङ्लग्र्न 

गर्नुसहोस।् यी क्षमताहरूलाई रेन्जर पेशाको आनिकाररक मान्यताको आिारको 
रूपमा प्रयोग गर्नुसहोस।् 

दाता, आनथसक सहयोग कतास र पररयोजर्ना व्यिस्थापकहरू: 

पररयोजर्ना कायासन्ियर्न गर्न ेकमसचारीहरूसँग आिश्यक सीप र विशेषताहरू छर्न ्र्र्नी 
सुनर्नक्षित गर्नस यी क्षमताहरू प्रयोग गर्नुसहोस।् योजर्नाबर्द् तानलम र क्षमता विकास 

कायसक्रमहरूमा क्षमताहरू नर्नमासण गर्नुसहोस।् यी क्षमताका आिारमा रेन्जरको 
व्यािसानयकीकरणलाई प्रोत्साहहत गर्नस सरकार र रोजगारदाताहरूसँग काम गर्नुसहोस।् 

प्रनशक्षकहरू र प्रनशक्षण संस्थाहरू।  
यी क्षमताहरूलाई प्रनशक्षण आिश्यकताहरूको मूल्याङ्कर्न एि ंपाठ्यक्रमहरू र 
पाठ्यक्रमहरूको हडजाइर्न, मूल्याङ्कर्न र प्रमाणीकरणको आिारको रूपमा प्रयोग 

गर्नुसहोस।् विस्ततृ नसकाइ पररणामहरूलाई पररर्ावषत गर्नस बाकस 3 मा सूचीबर्द् 

क्षमता रक्षजस्टरहरू प्रयोग गर्नुसहोस।् 

व्यविगत रेन्जरहरू। 
यी क्षमताहरूलाई तपाईंसँग आफ्र्नो कामका लानग आिश्यक सीपहरू छर्न ्र 
तपाईंलाई आिश्यक पर्न ेप्रनशक्षण र सहायता प्राप्त गदै हुर्नहुुन्छ र्रे्नर जाँच गर्नस 
प्रयोग गर्नुसहोस।् 

 

 

क्षमताहरू, कायससम्पपादर्न मूल्यांकर्न एि ंप्रमाणीकरण 

विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूले व्यविगत क्षमताको मूल्याङ्कर्न गर्न ेमागसदशसर्न 

समािेश गदैर्न िा विनर्न्र्न स्तरको क्षमताको उपलक्षब्ि देिाउरे्न कायससम्पपादर्न 

मापदण्ड नर्नहदसष्ट गदैर्न। विश्व स्तरमा यो सम्पर्ि हँुदैर्न। तसथस, कायससम्पपादर्न र 
प्रमाणीकरणको औपचाररक मूल्याङ्कर्नका लानग विश्वव्यापी रेन्जर क्षमताहरूको 
प्रयोगलाई क्षमताको मापर्न कसरी गर्न ेर क्षमताको स्िीकायस स्तर के हो र्न्रे्न 

स्थार्नीय नर्निासरणको आिश्यकता पदसछ। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

क्याक्षस्पयर्न सागरका रेन्जरहरू, तुकेमेनर्नस्तार्न © माइक एपलटर्न 
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कृपया तपाईं क्षमताहरूको प्रयोग कसरी गरु्नसहुन्छ हामीलाई यहाँ लेक्षि पठाउरु्नहोस ्

info@ursa4rangers.org. 
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